
Buenas tardes a todos, todas y todes:  
Quisiera comenzar agradeciendo su asistencia a la Conmemoración del
14° Aniversario de Memorial Paine y la presentación de su Cuenta
Pública Anual año 2021.
No es mi intención hablar en lugar de otros y otras pero si buscar
interpretar lo que este trabajo significa para quienes formamos parte
del Memorial y para la comunidad Painina en general.
Hoy, en este encuentro que persigue informar a la comunidad la forma
en que los recursos que ingresan al espacio son administrados,
creemos como Directorio que se manifiestan principios rectores de
cómo entendemos las instituciones y el trabajo comunitario, resaltando
principios como la transparencia y la vinculación directa con el
territorio en el que estamos insertos.
Sin lugar a dudas, la labor no es fácil ahora y no lo fue en los
comienzos del Memorial. El trabajo por la Memoria y los Derechos
Humanos se vuelve cuesta arriba cuando el Estado cumple su
rol como garante de manera deficiente, sin embargo, cuando los
recursos escasean, la imaginación abunda y no sólo la imaginación,
sino todas aquellas herramientas a las que echamos mano para poder,
en este espacio, recordar a los 70 de Paine. Y cuando hablo de los 70
de Paine, no me refiero tan solo a los hombres; obreros, campesinos,
profesores que fueron arrebatados de su tierra hace casi cincuenta
años atrás. Hablo también de sus familias, de las mujeres que formaban
parte
de esas vidas, de sus madres, compañeras, hijas e hijos, hablo de una
comunidad completa doliente y atravesada por el horror.
Es este hecho histórico el que nos reúne en este espacio y son sus
familias las que de manera pionera trabajaron en un lugar para
recordarles. Memorial Paine es un espacio de encuentro
para ellos y ellas, pero aspiramos también que sea un espacio de
encuentro para todos y todas, que sea un espacio de trabajo en
materia de promoción, reparación y educación en Derechos Humanos.
Con esta meta en frente y con los 70 alentándonos el camino,
presentamos hoy el trabajo desarrollado en el año 2021, esperando
convertir en nuestro sello un trabajo en Derechos Humanos
transparente y diverso, que desde el humilde espacio que nos
convoca no solo repare a las familias, sino que a la comunidad
completa que se vió y continúa fragmentada por heridas que a pesar
de haber ocurrido hace casi medio siglo, continúan latentes y
amenazantes en la Memoria colectiva.
En un momento histórico álgido y turbulento, que promete
devolvernos la esperanza y la dignidad que nos fue arrebatada a
punta de metralla. El compromiso de Memorial Paine, su Equipo,
Directorio, Socios y Socias es continuar trabajando, con más energía y
más cariño que nunca, para que lo ocurrido no sea olvidado, pero
también para que la verdad, la justicia y la reparación alcance estas
tierras y el Nunca Más se vuelva una certeza..

Tania Larraín Garrido, 
presidenta del directorio de Corporación Memorial Paine
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CORPORACIÓN MEMORIAL PAINE



A partir del proceso de cambios que obligó la pandemia desde el 2020,
y las reflexiones que nacieron desde el estallido social de 2019, el plan
de trabajo del año 2021 de Memorial Paine fue pensado, planificado y
desarrollado casi en su totalidad de forma virtual. Solo a finales del
mismo año, se generaron unas instancias puntuales de forma híbrida
y/o presencial. Cada una de las metas que se propusieron fueron
previstas en las tres modalidades como posibilidad, y ameritó
evaluaciones previas para su pertinencia. 
Una de las lecciones que dicho periodo dejó fue que la virtualidad se
convirtió en una oportunidad para el acercamiento y vinculación con
públicos de gran relevancia para la labor del espacio. Así también,
contribuyó a ampliar las formas de trabajo que, a la larga, fueron
incorporadas de manera permanente en cada una de las áreas:
Educación y Visitas Guiadas, Incidencia y Vinculación y Administración.
Este plan de trabajo, además, permitió incorporar nuevas actividades,
temáticas y experiencias que fortalecieron y cohesionaron al equipo,
diversificaron y ampliaron la visión de la comunidad respecto del
espacio y sus expectativas de conformar alianzas para hacer frente a
las vulneraciones de derechos humanos del pasado y el presente, con
una visión pedagógica, dialogada y participativa.
Para el 2021 nuevamente se renovó el convenio de colaboración que
desde el 2015 Memorial Paine tiene con el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural, lo que le permitió, con un presupuesto aprobado
de $122.087.000.- (Ciento veintidós millones ochenta y siete mil pesos),
cumplir con la actividades asociaciones al plan de gestión que se
propuso para el año, y en el cual se enmarca casi el 100% de los
recursos recibidos, clave para los esfuerzos del equipo Memorial y sus
colaboradoras y colaboradores.




LA MEMORIA NO ESTÁ EN
CUARENTENA



Desde los primeros modelos de gestión construidos
colaborativamente, se visualizó la experiencia pedagógica como
un enfoque transversal en el desarrollo de las actividades del
Memorial, por lo que el área de Educación y Visitas ha sido
esencial para el cumplimiento de la visión y objetivos del espacio,
así como una forma de comprometerse y hacerse cargo del
¡Nunca Más!
El área se compone de tres profesionales, docentes de diversas
áreas, con formación de tercer y cuarto nivel, y está vinculada al
trabajo de memoria, pasado reciente y la vinculación
comunitaria. Durante el año se destinaron $ 27.326.956 (veinte y
siete millones trescientos veinte y seis mil novecientos cincuenta
y seis pesos) para una gestión que permitió desarrollar y
potenciar el área a lo largo del año, con resultados relevantes:

Un reto constante es que el espacio sea reconocido como una
organización que aporta a recomponer y fortalecer los lazos
comunitarios. Por ello, se han ido diseñando y validando
actividades con un enfoque de derechos humanos, con
pertinencia para las organizaciones convocadas, y capaz de dar
respuestas a sus necesidades.




LA COMUNIDAD EN EL
MEMORIAL

Memorial Paine, como espacio que convocó y participó en actividades
presenciales y virtuales, contó con 1.604 visitantes, 1.170 de los cuales
los hizo de forma presencial, siempre con el resguardo preventivo
sanitario establecido en los protocolos vigentes para los espacios
culturales.



LOS LOGROS DE LAS AREAS DE TRABAJO




1.EDUCACIÓN Y VISITAS GUIADAS



Durante el año 2021 se realizaron dos talleres de
arpilleras, uno en junio y otro en octubre, instancia que
se planteó desde una perspectiva de género, y en la
que, entre otras cosas, participan solo mujeres. Cada
taller virtual contó con la participación de las integrantes
de juntas de vecinos del sector de San Miguel y Chada,
ambas de la comuna de Paine.

Se realizaron dos conmemoraciones con enfoque
pedagógico, desarrolladas en conjunto y dirigidas a
organizaciones sociales locales. La primera, el Día de la
mujer trabajadora, buscó dar una perspectiva no
explorada previamente por el equipo Memorial, como es
la sexo-género diversidad, la que fue impulsada en
conjunto con Asociación de Abogadas Feministas
(ABOFEM) y contó con la participación de integrantes de
la Coordinadora Feminista de Paine. El Día Internacional
de los Derechos Humanos se conmemoró de forma
presencial con un taller de mosaicos dirigido a vecinos y
vecinas de Paine. 

La Dirección de Desarrollo Comunitario (Dideco) de la
Municipalidad de Paine ha sido un aliado clave para
Memorial Paine, lo que en 2021 se tradujo en la
realización de tres talleres con organizaciones
comunitarias y vecinales de la comuna: Villa Los
Paininos, Moreira Castillo, Las bodegas de Hospital y El
Diamante. De igual modo, por solicitud de Memorias del
Quillay, organización de memoria y derechos humanos
aliada de Paine, se desarrollaron cuatro instancias
formativas, en apoyo al fortalecimiento de su gestión. 
Se desarrollaron talleres de mosaicos con enfoque en
derechos humanos, como una forma de acercar a las y
los visitantes la experiencia vivida por los familiares
cuando construyeron los mosaicos que recuerdan a los
Detenidos Desaparecidos y Ejecutados de Paine. En el
año se realizaron siete talleres, seis de los cuales fueron
con juntas de vecinos de diversos sectores. Además, se
hicieron cinco visitas guiadas, en su mayoría dirigidas a
organizaciones sociales de distintas zonas del país, lo
que contribuyó a dar una mayor visibilidad del espacio y
las sensibilidades a las que apela.
Todas estas experiencias nos permitieron llegar a más
de 159 personas y a 17 organizaciones sociales y
vecinales, principalmente de Paine.

1.1. EL MEMORIAL Y LA COMUNIDAD:
ARTE, MEMORIA Y PARTICIPACIÓN



Desde que el Memorial abrió sus puertas al público, y por la
naturaleza del espacio, el trabajo con las nuevas
generaciones y la incorporación del trabajo por la memoria y
los derechos humanos en el aula han sido parte de los retos
que, el equipo Memorial y el de Educación y Visitas Guiadas
en particular, han asumido al diseñar experiencias y
estrategias de trabajo efectivas.

Respecto a las y los estudiantes, el año 2021 se realizaron
dos conmemoraciones con público escolar, una de estas con
niños y niñas de pre-básica. El Día internacional del niño y la
niña se conmemoró el Jardín Infantil "Mundo Activo" El
Alfafal, actividad que contó con la participación de todas y
todos los niños que asisten allí, y que fue mediada por la
artista escénica chilena Nathalie Gatto. También, para el Día
de la tierra, una fecha de gran relevancia para una
organización de un entorno rural, se realizó un taller virtual
sobre germinación con niños y niñas de 5to básico de la
Escuela Alemania de Paine. Además, se realizaron seis visitas
guiadas virtuales con estudiantes de 2do medio de Liceo
Bicentenario de Excelencia Enrique Bernstein Carabantes, y
se participó en una feria informativa presencial organizada
por el Colegio Santa María de Paine y dirigida a las y los
estudiantes de ese centro educativo.

En cuanto a los docentes, entre las actividades más
relevantes destacan la presentación del cuentacuentos y
cartilla del relato Me lo contó un pajarito, obra creada por el
equipo de Educación y Visitas Guiadas, que permite abordar
los derechos humanos de niños y niños y la vida en el campo
con la primera infancia; jornada que estuvo dirigida a
docentes y equipos directivos de Paine, educadores y
educadoras de los jardines VTF de la comuna, y un taller
virtual donde se trabajó el uso del Cuadernillo Pedagógico
N°1 Archivos de Memoria y Derechos Humanos en el aula.
Todo esto da cuenta del trabajo con público escolar, que
abarcó a 17 docentes, a más de 580 niños, niñas, y jóvenes
de 14 centros educativos de la comuna. 

.

1.2 EL MEMORIAL Y LA ESCUELA: LOS
DERECHOS HUMANOS, LA MEMORIA
Y LA IDENTIDAD RURAL PRESENTE



Desde el 2019 se viene nutriendo una colección de
cuadernillos pedagógicos en torno al trabajo de memoria, la
experiencia que ha desarrollado y sistematizado el espacio y
las posibilidades de replicar instancias validadas con las y los
visitantes de Memorial Paine, por parte del equipo del área
de Educación y Visitas Guiadas. La colección se encuentra
disponible en la sección de “Publicaciones” del sitio web
corporativo. Además, se impulsó su diseño e impresión física
para ser distribuidos en centros educativos municipales de la
comuna de Paine y en distintos sitios de memoria del país.
Este año se publicaron e imprimieron dos cuadernillos
pedagógicos: Cartillas educativas para trabajar la memoria,
compilación de cartillas pedagógicas enfocadas en diversas
etapas del proceso de aprendizaje del público escolar y otras
conmemorativas sobre temas y actores relevantes para el
presente y futuro del país; y Gritémoslo al mundo,
Incorporación del testimonio en el trabajo de memoria y
DDHH, material que a través de una propuesta pedagógica
permite su incorporación en el trabajo en el aula y pone en
valor los testimonios de mujeres de la Agrupación de
Familiares de Detenidos Desaparecidos y Ejecutados
Políticos de Paine (AFDDyE de Paine), quienes a partir del
proceso represivo que devino del golpe cívico militar de
1973, vieron cómo se apagaban los sueños de vida digna
que prometió la Reforma Agraria durante la década del ‘70. 
Además, se mantuvo el compromiso de acercar estas
publicaciones a las generaciones jóvenes y en base a la
reactivación del convenio de colaboración con la Academia
de Humanismo Cristiano, firmado en el año 2019, se
presentó el Cuadernillo Pedagógico N°1 Archivos de
Memoria y Derechos Humanos a noventa estudiantes de
Pedagogía Historia y Ciencias Sociales y Educación Básica de
esa casa de estudios superiores.

1.3. LOS CUADERNILLOS
PEDAGÓGICOS COMO ESPACIO DE
REFLEXIÓN Y APRENDIZAJE






El equipo impulsa desde hace ya varios años la Ruta de
Formación, una iniciativa permanente en el tiempo que
permite intercambiar experiencias, conocer modelos de
trabajo y los públicos desde diversos contextos que
permite nutrir la experiencia pedagógica que se realiza
como Memorial Paine. Este año, la ruta se desarrolló
exclusivamente de forma virtual, lo que no obstante
permitió conocer sitios de memoria y organizaciones de
diversos territorios de Chile. Se realizaron cinco
encuentros de esa índole, que permitieron conocer el
trabajo del Huerto comunitario Cerro Yungay (Valparaíso),
el Museo Violeta Parra (Santiago), la Corporación Cerro
Chena (San Bernardo), la Escuelita Popular Camilo
Cienfuegos (Estación Central) y la Agrupación DDHH La
Providencia (Antofagasta).
Además, en miras de seguir sistematizando el trabajo que
se realiza y los aportes de la Ruta en sus años previos, se
compilaron las bitácoras que se realizan posteriores a
cada visita y se pusieron a disposición en el sitio web
corporativo, en formato de cuadernillo pedagógico. 

1.4. NUTRIR EL TRABAJO CON OTRAS
EXPERIENCIAS DE LA MEMORIA: LA

RUTA DE FORMACIÓN



El trabajo en materia de Verdad y la Justicia necesita de una
plataforma comunicacional y de difusión que permita
posicionar el trabajo que se realiza dentro del Memorial. Se
trata un esfuerzo conjunto entre el equipo Memorial y la
AFDDyE de Paine, que incluye actos conmemorativos,
generación de espacios de reflexión, así como la difusión de
diversas acciones a favor del compromiso con la memoria
del pasado reciente y su vínculo con acciones que apunten a
tomar conciencia y detener la vulneración de derechos en la
actualidad, así como establecer y reforzar distintas
demandas por la justicia social y los derechos humanos.
El área se compone de dos profesionales, un periodista y
fotógrafo, con amplia experiencia en diversos medios, y una
abogada comprometida con los derechos humanos, que
complementan los temas y sensibilidades que visibiliza el
espacio desde su línea editorial. Durante el año se
destinaron $20.902.094 (veinte millones novecientos dos mil
noventa y cuatro pesos), lo que permitió desarrollar y
potenciar el área a lo largo del año, con los siguientes
resultados: 



2.VISIBILIDAD E

INCIDENCIA





La pandemia puso un reto, pero al mismo tiempo fue una
oportunidad de ofrecer una alternativa a la dificultad que
siempre ha implicado estar a más de 40 kilómetros de
distancia de la capital. Apoyados en la experiencia de la
galería fotográfica virtual, diseñada e implementada en el
2020 en el contexto de la conmemoración de la Reforma
Agraria, se impulsó la creación de una visita virtual para
recorrer el memorial e interactuar con cada uno de los
mosaicos que distinguen el espacio, con detalles y reseñas
(audio y texto) de cada una de las personas que se recuerda,
junto con los elementos presentes en cada mosaico. 

2.2. CONMEMORAR PARA NO OLVIDAR

Este año las conmemoraciones se realizaron en dos
modalidades, presenciales o virtuales, en consideración del
momento de la pandemia que se vivía y el status del plan
Paso a Paso que se estaba aplicando en la comunidad de
Paine. Se realizaron nueve conmemoraciones, siete de las
cuales 7 se impulsaron junto a la AFDDyE de Paine, lo que
permitió fortalecer el lazo existente, y que la virtualidad no
debilitó. 
Como resultado de alianzas y vínculos que se han ido
alimentando se lograron tres encuentros conmemorativos,
en los que otras organizaciones y actores tuvieron un rol
relevante. Uno de ellos fue la primera edición del seminario
“Derechos Humanos, Memoria e Infancia” que se realizó con
la Facultad de Psicología de la Universidad Alberto Hurtado y
la Fundación HAU. Otro fue el lanzamiento del libro “El
colorín de Paine, la venganza patronal”, en conjunto con sus
autores, obra que destaca el testimonio del único
sobreviviente de la ejecución de las víctimas del episodio
Cullipeumo, del Caso Paine. Finalmente, el 28 de diciembre
se realizó una jornada (presencial), con socias de la AFDDyE
de Paine, guiada por una estudiante de la carrera de
Psicología Comunitaria de la UC que realizó su práctica
profesional en Memorial Paine. En dicha actividad, las
participantes trabajaron en la creación de una línea de
tiempo con los hechos más destacados del pasado reciente
y el presente, protagonizados por mujeres de la comunidad.



2.1. VISITA VIRTUAL: CONOCER EL
MEMORIAL SIN MOVERSE DE LA

CASA





En el 2021 se mantuvo el concurso de microrrelatos, y se
sumó una nueva iniciativa de creación para conectar con la
población más joven de la comuna: la primera edición del
concurso de fotografía, iniciativa que en su cierre planteó el
desafío de lograr convocar y recibir un mayor número de
propuestas, pertinentes de acuerdo con las bases del
concurso en su edición 2022.
La cuarta edición del concurso de microrrelatos “Mosaico de
historias” contó con el apoyo del Museo de la Memoria y los
Derechos Humanos, el Colegio de Periodistas de Chile, Cinco
Ases Editores, LOM Ediciones, Le Monde Diplomatique,
Radio La Voz de Paine y Red de Sitios de Memoria
Latinoamericanos y Caribeños (Reslac). Se recibieron 37
relatos provenientes de distintas regiones del país y del
extranjero. Los cuatro relatos ganadores fueron difundidos
en formato escrito y en audio, a través del sitio web e
incorporados en la parrilla semanal de la Radio Comunitaria
La Voz de Paine.

2.4. HERRAMIENTAS PARA CONECTAR CON LA
MEMORIA

El equipo del área mantuvo y potenció medios que se venían
aplicando para dar a conocer aún más al Memorial, y que
con la pandemia fueron vitales para seguir conectando la
memoria de Paine con su comunidad, en modalidad virtual.
Se mejoró la plantilla de los boletines que se envía a más de
1800 contactos y se entregó un total de catorce resúmenes
de actividades e invitaciones a asistir y participar en
iniciativas desarrolladas en el año. El sitio web, que ha sido
una gran ventana para mostrar el compromiso del espacio
con sus objetivos, se nutrió con 37 publicaciones
relacionadas con eventos realizados, reflexiones en torno a
fechas conmemorativas, hitos en torno a los avances tardíos
de la justicia, entre otros. Hubo un total de 273.825 visitas al
sitio web, con un promedio de 22.819 visitas por mes, con lo
que se superó en un 52.13% el promedio mensual del año
pasado.
.

2.3. SUMANDO VOCES A TRAVÉS DE
LOS RELATOS Y LA FOTOGRAFÍA



Ha sido de gran relevancia el vínculo que se ha
fortalecido con medios digitales, radios locales
y plataformas de información, porque esto ha
permitido superar la meta propuesta de
manera importante, con un total de 44
apariciones en medios, no solo acerca del
trabajo del Memorial Paine, sino también para
visibilizar la AFDDyE de Paine y hechos
relevantes estrechamente relacionados con la
historia y realidad de la comuna, que como
espacio buscamos relevar.

Como parte de la difusión del concurso de
microrrelatos, entre los meses de septiembre
y noviembre, se difundieron en formato de
audio en radio Golondrina de Paine, los
trabajaos ganadores de la edición 2021 del
concurso, para potenciar las
conmemoraciones locales del año. 

Con la entrega de los 70 retratos originales
realizados por el pintor painino Lorenzo Moya a la
AFDDyE de Paine, donde Memorial Paine quedó
como custodio de las obras, en conjunto con el
Centro Cultural de Paine se impulsó la exposición
de pictórica entre el 12 de octubre y el 12 de
noviembre. Para visibilizar este hito, de gran
relevancia para la memoria de la comuna, se
difundió por las radios locales Golondrina de
Paine, Felicidad y La Voz de Paine, una frase que
invitaba a visitar la muestra. 

Las 12 piezas audiovisuales que se incorporaron
al canal de Youtube y redes sociales (Instagram,
Facebook y Twitter) formaron parte, en su
mayoría, de una campaña para visibilizar los
mosaicos y la memoria de cada uno de los 70
detenidos desaparecidos y ejecutados que se
recuerdan en el espacio.



.





El área de Administración tiene como objetivo la gestión general del espacio
y los recursos que adquiere la corporación, a través de diversas figuras:
convenios, fondos concursables y donaciones. Dentro de la gestión general
se incluyen: el espacio, desde su valor patrimonial, relaciones con las
instituciones que aseguran el cumplimiento de los acuerdos que suscribe y
de los objetivos que se propone desde su creación, siempre con estricto
resguardo de la transparencia y el uso óptimo de sus recursos, financieros y
en especies.
El área se compone de cuatro personas y subáreas de trabajo que son la
base del funcionamiento del resto. Durante el año se destinaron al área
$73.857.950 (setenta y tres millones ochocientos cincuenta y siete mil
novecientos cincuenta pesos), lo que permitió realizar mejoras y el manejo
cotidiano del espacio.

.

3. ADMINISTRACIÓN






3.1. MANTENCIÓN DEL ESPACIO

Durante 2021, en particular, se pudo mantener abierto el espacio al
público una gran parte del año, lo que permitió implementar el protocolo
preparado para las visitas, actividades y conmemoraciones en el
memorial. Previo a los días de reapertura y en cumplimiento de las
exigencias sanitarias, se dispuso de un termómetro (para test de
temperatura), dosis de amonio cuaternario y los tótems COVID para el
acceso norte. 

Se continuó con el trabajo de mantención y limpieza del espacio, el que
incluye: siembra de árboles, retiro de sedimento de la entrada principal,
poda de árboles cercanos a la caseta del acceso norte y de las palmeras,
el crateu, rosedales y abedules; retiro de hojas secas del ágora y el
estacionamiento, retiro del pasto en zonas cercanas de los mosaicos y el
container, y de los mosaicos en sí mismos, el raspado y retiro de malezas
del contorno del lado norte de Memorial, limpieza del acceso norte y sur,
de las veredas del acceso norte, incluida aplicación de mata maleza,
limpieza de la zona de estacionamientos, cambio de los focos de
iluminación de la zona norte del espacio, limpieza de oficina de Director
Ejecutivo (container), de la caseta del guardia, baños públicos, baño de
personal y sala multiuso, incluida la limpieza de ventanales. 

En los períodos en que el espacio estuvo abierto al público, dentro de las
labores se incorporó el acondicionamiento de la sala y los espacios
abiertos para las diversas actividades conmemorativas; léase reuniones
de la AFDD y E de Paine y visitas guiadas programadas que se hicieron a lo
largo del año. Se realizó la inspección y actualización del sistema de
desratización, dos veces en el año.

Además, la custodia por parte de Memorial Paine de los 70 retratos
originales de los detenidos desaparecidos y ejecutados de Paine, su
exposición en el Centro Cultural de la comuna y su posterior entrega a los
familiares, fue incorporada en el inventario al momento de recibirlos y
trasladarlos para la exposición, así como cuando se hizo la entrega a los
familiares. Finalmente, se visitó el Paseo de la Memoria para reparaciones
menores de los retratos y limpieza de la placa conmemorativa.






3.2. APOYOS A LA GESTIÓN DE LA MEMORIA DESDE LA
UNIVERSIDAD

Desde el Directorio, y con el seguimiento del Área de Coordinación de
Proyectos y Equipo tres estudiantes realizaron su práctica profesional en
el año, dos de ellas pertenecientes a la carrera de Psicología de la
Universidad Alberto Hurtado y de la Universidad de Católica,
respectivamente, quienes realizaron grandes aportes al desarrollo de un
diagnóstico sobre la participación de socios y socias de la Corporación y
en el diseño de un plan estratégico. Además, se incorporó un estudiante
de Licenciatura en Historia con mención en Gestión y Administración
Sociocultural de la Universidad Santiago de Chile, quien está desde 2021
por un plazo de tres semestres apoyando y potenciando la gestión
cultural del espacio.

3.3. RECURSOS PARA AMPLIAR EL IMPACTO DEL MEMORIAL
EN LA COMUNIDAD    
 
El año 2021 se realizaron siete postulaciones a fondos concursables
nacionales que apuntaban a trabajar desde la identidad cultural de la
comuna, considerando diferentes aristas que permitían reforzar vínculos
con diversos actores de la comunidad. De todas las postulaciones, el
Memorial se adjudicó el Fondo del Fortalecimiento del Arte en la
Educación, proyecto que se ejecutará en el año 2022 y que permitirá
promover la creación artística de jóvenes de dos escuelas municipales, a
través de un programa de radio en torno a las décimas campesinas. 

.



Para Memorial Paine es necesario tener mecanismos para
transparentar la gestión financiera de la Corporación y en
particular abarca los ingresos y egresos de las diferentes
cuentas que se utilizan para el desarrollo de las actividades,
considerando que la principal fuente de financiamiento
corresponde al convenio firmado con el Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

La información considerada corresponde a los documentos
relativos a cuentas bancarias con que cuenta la Corporación,
sus conciliaciones bancarias y los flujos de ingresos y
egresos relacionados, con fecha de corte el 12 de enero de
2022.

El espacio tiene 3 cuentas bancarias: cuenta corriente de uso
exclusivo para la ejecución del proyecto SNPC; otra de uso
exclusivo para la administración y gestión de otros
proyectos,  y una chequera electrónica, que tiene
movimientos de fondos propios.

.

4.RENDICIÓN DE CUENTAS:
UNA GESTIÓN

TRANSPARENTE



4.1.Informe de Ingresos y Egresos Cuenta
Corriente,  del proyecto del Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural
 

.



4.2 Informe de Ingresos y Egresos Cuenta
Corriente de otros Proyectos



4.3 Informes de Ingresos y Egresos
Chequera Electrónica de fondos

propios







4.4.Conciliación bancaria cuenta corriente, del
proyecto del Servicio Nacional del Patrimonio

Cultural




Trimestre Enero a Marzo 2021:



Trimestre Abril a Junio 2021:



Trimestre Julio a Septiembre 2021:





Trimestre Octubre a Diciembre 2021:



4.5. Conciliación bancaria cuenta corriente de
otros Proyectos

4.6 Conciliación bancaria chequera electrónica de
Fondos propios

Año 2022:


